Stellenplan 2009
(Erlauterungen gem. 8§ 5 Abs 2 GemHVO-Doppik)

Der Stellenplan 2009 wurde erstmals nach den Richtlinien der Doppik erstellt. Die Stellenzuordnung nach Unterabschnitten wird nunmehr durch die Auftei-
lung auf Kostenstellen und Produkte abgeldst. Wahrend bisher die Stellen fast ausschlief3lich jeweils nur einem Unterabschnitt zugeordnet waren, ergibt sich
nun eine Umlegung auf bis zu 6 Produkte. Dies hat natirlich eine Gberwiegende Stellendarstellung in Bruchteilen zur Folge. Da fir den Stellenplan 2008 die
Unterabschnitte und fir den Stellenplan 2009 die Produktzuordnung die jeweilige Auswertungsbasis darstellen und diese nicht identisch sind, ist es nicht
mdglich, die Zahl der Stellen nach dem Stellenplan des Vorjahres 2008 sowie die Zahl der am 30.6. des Vorjahres 2008 im Einzelnen nebeneinander verglei-
chend auszuweisen.

Bemerkenswert zum Stellenplan 2009 ist eine aulergewthnliche Stellenausweitung. Dabei handelt es sich jedoch nicht ausschlie3lich um eine tatsachliche
Einrichtung von zusatzlichen Planstellen, sondern zu einem beachtlichen Anteil um Altersteilzeitstellen aufgrund der Verwaltungsvorschriften zum Ersten
Abschnitt der GemHVO-Doppik beziglich der Ausweisung von Altersteilzeitstellen. Gemaf den sich auf 8§ 5 GemHVO (Stellenplan) beziehenden Verwal-
tungsvorschriften besetzt bei Beamten die Altersteilzeitkraft bei vorheriger Vollbeschaftigung wahrend der gesamten Dauer der Altersteilzeit eine halbe Plan-
stelle beziehungsweise bei Teilzeitbeschaftigung die Halfte des vor der Bewilligung von Altersteilzeit besetzten Planstellenanteils. Bei Bedarf (also bei Wie-
derbesetzung) kann ab der Freistellungsphase im Blockmodell fiir jede Altersteilzeitkraft eine diesem Umfang entsprechende Altersteilzeitplanstelle mit Kw-
Vermerk ausgebracht werden. Bei Beschéftigten kann beim Blockmodell eine Wiederbesetzung des vollen Stellenanteils im bisherigen Wochenstundenum-
fang erst mit Eintritt des/der Altersteilzeitarbeitnehmers/-arbeitnehmerin in die Freistellungsphase vorgenommen werden. Die beim Blockmodell notwendige
Stelle fur die Ersatzkraft steht dadurch zur Verfligung, dass der/die in die Freistellungsphase eintretende Altersteilzeitarbeitnehmer/in auf einer eigens zu
schaffenden Altersteilzeitstelle mit kw-Vermerk und unter dem bisherigen Wochenstundenumfang gefihrt wird. So enthalt der Stellenplan 2009 allein zusétz-
lich 13,001 Altersteilzeitstellen fir Beschatftigte, die jedoch nicht als solche deklariert im Stellenplan gesondert ausgewiesen, sondern den Produkten ihrer
bisherigen Tatigkeit zugeordnet und dort separat als kw-Stellen ausgewiesen sind. Bei den Beamten kommt es aufgrund der unterschiedlichen Regelung der
Stellenausweisung zu keiner Stellenausweitung durch Altersteilzeitstellen, sondern der Ausweisung von zwei zusatzlichen Altersteilzeitstellen (bei den Pro-
dukten entsprechend der bisherigen Tatigkeit) steht der Wegfall von zwei Stellen gegentiber.

Die bisher gesondert ausgewiesenen Leerstellen wurden dem Produkt ,Personaldienstleistungen” zugeordnet.

Von den insgesamt 31,938 zusatzlichen Stellen sind lediglich 16,71 Stellen eigentliche Planstellen, die auf Antrdge der Fachdienste hin neu eingerichtet wur-
den. Daneben wurde eine 0,5 Leerstelle zusatzlich fir Beschaftigte in Elternzeit eingerichtet; 0,15 Stellenanteil betrifft eine Korrekturbuchung in Zusammen-
hang mit Stellenverlagerungen im Bereich Vollzeitpflege/ASD.

Von den zusatzlichen Stellen kommen allein 4,406 dem Fachdienst 58 Kinderbetreuung zugute. Fir die Betreuten Grundschulen und Ganztagsschulbereich
werden insgesamt 3,5 Stellen fur Erzieher/innen, hauswirtschaftliche Krafte sowie im Verwaltungsbereich fir Beratung und Organisation des Angebotes be-
reitgestellt. Im Bereich FD 56/57 wurden flir Sozialarbeit/Soziale Gruppenarbeit an Schulen insgesamt 2,103 neue Planstellen eingerichtet. Damit entfallen
insgesamt 10,009 Stellen auf den Bereich (Schul-) Kinder- und Jugendbetreuung.

Der Neueinrichtung von 31,938 Stellen steht die Streichung von 9,196 Stellen gegeniber, was zu einem Stellenzuwachs von 22,742 fiihrt.
Damit hat sich die Gesamtstellenzahl von 715,730 auf 738,472 erhoht.

Die Zahl der Beamtenstellen verringert sich um 0,84 Stellen von 109,721 auf 108,881 Stellen. Fir eine Riickkehrerin aus Elternzeit wurde im Fachdienst
Schule eine Teilzeitstelle eingerichtet sowie bei zwei weiteren Teilzeitstellen von Beamtinnen im Bereich FD 10 und FD 67 eine geringfligige Stundenaufsto-
ckung vorgenommen; bei einer unbesetzten Stelle im Fachdienst Rechtsservice wurde der kw-Vermerk vollzogen.

Die Anzahl der Beschaftigtenstellen hat sich unter Berticksichtigung einer Korrekturbuchung im Umfang von 0,15 Stellenanteil sowie der Altersteilzeitstellen
um 23,582 Stellen von 606,009 auf 629,591 Stellen erhoht.
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Neben den 13,001 Altersteilzeitstellen flr Beschaftigte wurde eine Stelle im FD 10 fur Mitarbeit in der Personalabrechnung bzw. Lohnbuchhaltung
eingerichtet; in der VerwaltungsaufR3enstelle Wehrda wurde eine Stelle um den Umfang von 0,064 erhoht. Auf den Fachdienst 40 Schule einschlieflich betreu-
te Grundschulen entfallen insgesamt 4 Beschaftigtenstellen, in den Fachdiensten 41 und 42 erfolgte eine Stundenaufstockung um 0,269 bzw. 0,141 Stellen.
Im FD 56 wurde die Soziale Gruppenarbeit an der Pestalozzischule mit zwei Planstellen im Umfang von insgesamt 0,770 bertcksichtigt sowie eine Sozialar-
beiterstelle um 0,333 aufgestockt; im ASD des FD 57 wurde eine zusatzliche Sozialarbeiterstelle geschaffen. Neben den 4,406 zusatzlichen Stellen fir den
Fachdienst Kinderbetreuung entfallen 2,279 Stellen auf den Fachdienst Bauverwaltung, Gebaudewirtschaft und Vermessung. Im FD Tiefbau wurde eine
Planstelle mit einem Umfang von 0,641 zur Sicherstellung von Projekten eingerichtet und schlie3lich die Planstellen fir den Personalrat entsprechend den
tatsachlichen Freistellungen angepasst mit einem zusétzlichen Stellenumfang von 0,669.

Diesem Zugang von 31,938 Stellen stehen 8,196 Stellen als Abgange gegentiber (2 Stellen aufgrund Altersteilzeit von Beamten, 1 unbesetzte Stelle im FD 15
aufgrund Vollzug kw-Vermerk, 0,779 unbesetzte Sekretariatsstelle im Fachdienst 37 Brandschutz; Stellenreduzierungen erfolgten aufgrund Anpassung an die
tatsachliche Besetzung in den Fachdiensten 31 Auslénderbehérde (0,5), FD 40 Sekretariat ALS (0,023) sowie Schulsozialarbeit Pestalozzischule (0,012 und
eine nicht besetzte Stelle Schulsozialarbeit RGS, FD 60 Bauverwaltung im Umfang 0,359 und im Bereich Gebaudewirtschaft Reinigungsstellen (2,114). Im
Bereich Vermessung wurde 0,409 Stelle aufgrund Organisationsanderung gestrichen.

Erwahnenswert zur Stellensituation zum Stellenplan 2009 ist ferner die Tatsache, dass bereits 9,971 Stellen entweder durch Stellenfreigabeantrage im Vor-
griff auf den Stellenplan befristet bis 31.12.2008 besetzt wurden bzw. Uber personelle MalRnahmen im Vorgriff auf den Stellenplan bereits entschieden wurde
(Uberwiegend im Bereich Kindertagespflege oder Betreute Grundschule aufgrund Beginn des Schul- bzw. Kindergartenjahres zum 01.08./01.09.2008) oder
bisher bereits aulRerplanmafiig umgesetzt oder zum Nachtragshaushalt angemeldet waren.

Stellenplanvermerke
Nach § 19 a HBG und in analoger Anwendung des § 31 TVOD erfolgt die Neubesetzung von Fiihrungspositionen zunachst fur die Dauer von 2 Jahren auf
Probe. Die hiervon betroffenen Stellen sind nachstehend aufgefiihrt.




Flhrungspositionen auf Probe
Stand: Stellenplan 2009

| Stellen-Nr. Stellen It. Stellenplan  Funktion |
09.10.01 A 13 g.D. Fachdienstleitung

1. Fbl A 16 Fachbereichsleitung
10.00.01 A 13 h.D. Fachdienstleitung
14.00.00 A 13 h.D. Fachdienstleitung
15.00.00 E 14 TV6D Fachdienstleitung
16.00.00 E 13 TV6D Fachdienstleitung
20.00.00 Al4 Fachdienstleitung
3.Fbl A 15 ku Fachbereichsleitung
30.00.00 A 13 h. D. Fachdienstleitung
31.00.00 E 11 TV6D Fachdienstleitung
32.00.00 A 13 h.D. Fachdienstleitung
36.00.00 Al2 Fachdienstleitung
37.00.00 A 13 g.D. Fachdienstleitung
40.00.00 Al4 Fachdienstleitung
41.00.00 E 14 TV6D Fachdienstleitung
42.00.00 E 11 TV6D Fachdienstleitung
43.00.00 E 13 TV6D Fachdienstleitung
44.00.00 E 11 TV6D Fachdienstleitung

4 Fbl E 14 TV6D Fachbereichsleitung
5 Fbl A 13 h.D. Fachbereichsleitung
50.00.01 Al2 Fachdienstleitung
51.00.00 A 13 g.D. Fachdienstleitung
55.00.00 Al2 Fachdienstleitung
56.00.00 E 11 TV6D Fachdienstleitung
57.00.00 E 11 TV6D Fachdienstleitung
58.00.00 E 11 TV6D Fachdienstleitung
6.Fbl A 16 Fachbereichsleitung
60.00.00 E 14 TV6D Fachdienstleitung
61.00.00 E 14 TV6D Fachdienstleitung
62.00.00 A 13 g.D. Fachdienstleitung
63.00.00 Al4 Fachdienstleitung
65.00.00 E 12 TV6D Fachdienstleitung
65.20.00 E 12 TV6D Fachdienstleitung
66.00.00 E 14 TV6D Fachdienstleitung
67.00.00 E 13 TV6D Fachdienstleitung
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Teil A: Beamte

Besoldungsgruppen nach dem Hessischen Besoldungsgesetz Zahl der Stellen Zahl der am
Beamte auf Zeit hoherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst Beamte nach dem 30.06.2008 Vermerke,Erlauterungen
Teil--- Blatt 1 -- Produktbezeichnung zusammen Stellenplan tatsachlich
haushalt B7 B5 B4 | A16 | A15 | Al4 | A13 | Al3gd| A12 All A10 A9 [Ao9md| A8 A7 A6 2009 2008 besetzten Stellen
000140 [Revision/Prufung/Beratung/Erstell v Gutachten 1,000 1,000( 2,000 4,000
000140 |Revision/Prufung/Beratung/Erstell v Gutachten 0,500 0,500 0,5 ATZ A 13 kw
000610 |Personalrat 1,000 1,000
009010 [Organisation u Dokument. komm. Willensbildung 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 6,000 1)
110020 [Wahlen 0,600 0,600
110210 |Personaldienstleistungen 0,200 1,340 1,000| 2,000 2,000] 1,500| 1,500 9,540
110310 |Zentrale Verwaltungs- und Organisationsdienstleistungen 0,200| 0,500 0,330 1,000 1,400| 0,714 1,000 5,144 0,5 ATZ A 15 kw
110510 |Archivdienstleistungen 1,000 1,000 2,000
110550 |Presse und Offentlichkeitsarbeit 1,000, 1,000
110800 |Beteiligungen 0,330 0,330
111010 [lukK 0,100 3,000 1,000 4,100
120010 |Haushaltswirtschaft und sonstige allg. Finanzwirtschaft 0,200 0,340 1,000 1,000 2,540
120020 |[Steuern und Gebiihren 0,330 1,000{ 1,000 2,330
120030 |Kasse, Buchhaltung/Verwahrung v Wertgegenstéan 0,330 1,000 1,000( 1,000 3,330
130010 |Rechtsberatung und Vertretung 0,100 2,000 2,100
161510 |Statistik und Stadtanalyse 0,100 0,100
240010 [Sonstige schulische Aufgaben 1,000 0,500| 0,500 0,500 2,500 0,5A9g.D. ku
240040 |Medienzentrum 1,000 1,000
240050 |[Bereitstellung und Betrieb von Grundschulen 0,500 0,500
242010 [Forderung des Sports 0,100 0,100
243010 |[VHS 1,000 1,000
332010 |Auslanderwesen 0,500 0,500 0,5 ATZ A 10 kw
332010 |Auslanderwesen 0,250 2,000| 2,500 1,000 5,750 0,25 A15 ku
332110 [Allgemeine Gefahrenabwehr 0,250 0,450 0,400 1,100 0,25 A15 ku
332120 |Uberwachung ruhender und flieRender Verkehr 0,100 0,600 0,700
332130 |Gewerbewesen 0,100 0,100
332140 |[StralRenreinigung 0,050 0,050
332310 |Verkehrswesen 0,300 1,000 1,300
332410 [Ausweis- und Meldewesen (Stadtburo) 1,000 2,000 3,000
334010 [Personenstandsangel/Namen/Staatsangehdrigkeit 0,250 2,000| 0,500 0,357 3,107 0,25 A15 ku; 0,5 A10 ku
337010 |Gefahrenabwehr im Brandschutz 0,250 0,600 0,400 0,800| 7,700 9,750 0,25 A15 ku
337020 [Gefahrenvorbeugung im Brandschutz 0,200 0,200 0,700 1,100
337030 |Service fur Dritte 0,200 0,400 0,200| 1,600 2,400
469020 [Naturschutz 0,762 0,762
515110 [Zentrale Jugenhilfsdienste 0,500 1,000 6,000 1,500 9,000
515610 [Kinder- und Jugendférderung 0,100 0,100
515630 [Jugenbildungswerk 0,100 0,100
515720 [Hilfen fir junge Menschen und deren Familien 0,200 0,200
515810 |[Kindertagesbetreuung 0,100 0,100
550010 [Soziale Dienstleistungen 0,200 0,200 0,400
550020 [Forderung v Tragern der fr Wohlfahrtspfl und soz. Leistungen 0,200 0,200 0,400
550030 [Gesetzl. Pflicht- und Entschadigungsleistungen 0,600 7,048 0,600 8,248
555010 [Wohnungswesen 0,500 0,500 0,5ATZ A 12 kw
555010 [Wohnungswesen 0,500 1,000 1,000 2,500
660010 [Verwaltung/Bewirtschaftung bebauter Grundstic 2,000 1,000 3,000
660020 [Allgemeine Bauverwaltung 1,000 1,000 2,000
662010 [Verw./Bewirtsch. von Grundstticken(nicht 60.2) 0,300 0,300
662020 [Zweckgerichtete Grundstiicksbeschaffung/-verauerung 0,700 0,700
663010 [Aufgaben der Bauaufsichtsbehorde 1,000 1,000
666020 |Stadtentwésserung 1,000 1,000
Stellenplan 2009 gesamt: 1,000] 1,000{ 1,000| 2,000| 1,500| 4,000| 9,500{ 6,000| 12,000f 20,476| 21,048| 5,000| 5,000 14,357| 4,000| 1,000 108,881 109,721 104,226*)
Stellenplan 2008 gesamt: 1,000| 1,000{ 1,000| 1,000| 3,000| 4,000| 8,000{ 7,000| 11,000| 20,316{ 23,548| 4,500] 4,500| 13,857| 5,000| 1,000 109,721
\
Erlauterungen
*) daneben 7 Beamtenanwarter/innen, davon 3 Stellen feuerwehrtechn. Dienst
1) Aufwandsentschadigung nach dem Gesetz vom 06.02.1990
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--Blatt 1 -- Teil B: Beschéftigte
Zahl der Stellen Zahl der am
Entgeltgruppen nach dem TV6D Beschéftigte nach dem 30.06.2008 Erlauterungen/
Teil- Produktbezeichnung zZusammen Stellenplan tatsachlich Vermerke
haushalt 14 13 12 11 10 9 8 6 5 4 3 02a 2009 2008 besetzten Stellen
000140 [Revision/Priifung/Beratung/Erstell v Gutachten 2,000 1,000 3,000
000220 [Forderung der Gleichberechtigung 1,000 0,649 0,897 2,546
000610 |Personalrat 1,000| 1,000 0,500 1,000 3,500
009010 |[Organisation u Dokument. komm. Willensbildung 3,000 1,000 4,000
110010 |Zentrale Verwaltungsdienstleistungen (bis 2008) 0,145 0,145
110210 |Personaldienstleistungen 2,000 5,500 3,000 4,500| 2,076 17,076 einschl. zentr. bewirtsch. Leerst.
110310 |Zentrale Verwaltungs- und Organisationsdienstleistungen 1,000 1,000 1,500 3,500
110310 |Zentrale Verwaltungs- und Organisationsdienstleistungen 2,427 1,000 3,427
110510 |Archivdienstleistungen 1,000 1,000
110550 |Presse und Offentlichkeitsarbeit 1,000 1,000
111010 [luK 0,500| 3,000 1,000 5,500 1,000 2,000 13,000 1E9ku
111020 |[Druckerei, Logistik und Telefon 0,500 0,500 1,000 1,000 5,131 2,935 1,893 12,959
120010 |Haushaltswirtschaft und sonstige allg. Finanzwirtschaft 1,289 0,250 1,539
120020 |Steuern und Gebiihren 1,289 0,750 2,039
120030 |Kasse, Buchhaltung/Verwahrung v Wertgegenstan 1,000 4,000 3,000] 1,500 9,500
130010 |Rechtsberatung und Vertretung 1,000 0,500 1,500
161010 |Bauleitplanung/Landschaftsplanung 0,200 0,200
161020 |Stadterneuerung 0,200 0,200
161030 |[Stadtentwicklung/Strategische Planungen 0,200 0,200
161040 |Stadtgestaltung, Denkmalschutz 0,200 0,200
161050 |Bau-, Planungsberatung/O-Arbeit/Verschiedenes 0,200 0,200
161510 [Statistik und Stadtanalyse 0,200 0,800| 0,200 1,200
161520 |Stadtentwicklungsplanung 0,400 0,200 0,200| 0,200 1,000
161520 [Stadtentwicklungsplanung 1,000| 3,623| 1,000| 1,779| 2,000 1,000 0,909 3,000f 1,598 15,909
182010 |Wirtschaftsférderung und Regionalentwicklung 0,400 0,800 0,600 1,800
240010 [Sonstige schulische Aufgaben 1,000 1,000
240010 [Sonstige schulische Aufgaben 1,400 2,141 1,000 1,500| 1,794| 0,641 2,000] 0,143 10,619 1E3kw
240040 [Medienzentrum 1,000 1,649 1,000| 0,500 0,519 4,668
240050 |Bereitstellung und Betrieb von Grundschulen 0,690| 1,000 1,690 0,69 E 6 ATZ kw; 1 E 5 ATZ kw
240050 |Bereitstellung und Betrieb von Grundschulen 0,600 0,675| 14,586 4,617| 4,617 3,200 2,034 30,329
240060 |Bereitsst. u Betrieb Kombinierter Grund-/Haupt-/ Realschulen 1,000 1,000 1E6ATZ kw
240060 |Bereitsst. u Betrieb Kombinierter Grund-/Haupt-/ Realschulen 1,000 3,201| 3,000 0,230 7,431
240070 |Bereitstellung und Betrieb von Gymnasien 0,409 0,409
240070 |Bereitstellung und Betrieb von Gymnasien 5,039 3,831| 1,000| 1,500 11,370
240080 |Bereitstellung und Betrieb von Beruflichen Schulen 1,000 1,000
240080 |Bereitstellung und Betrieb von Beruflichen Schulen 6,693 9,000 15,693
240090 |Bereitstellung und Betrieb von Férderschulen 0,897 1,541 1,857| 0,800 0,701 5,796
240100 |Bereitstellung und Betrieb von Gesamtschulen 1,000 2,779 3,779
241010 (Kulturelle Férderung 0,600 0,455 0,206 0,500 0,250 2,010
241020 |Kulturelle Veranstaltungen 0,400 0,455 1,073 0,500 0,250 2,678
241030 |[Veranstaltungsdienstleistungen 2,000 1,769 1,000 2,000 6,769
242010 |Forderung des Sports 1,000 1,000 1,641 3,641
242010 |Forderung des Sports 1,000 1,000 1E5ATZ kw
243010 [VHS 3,000 3,000 0,468 6,468
244010 |Medien, -vermittlung, -kompetenzférderung 1,000 3,000 2,519| 1,500 8,019
332010 |Ausléanderwesen 1,000 1,000
332110 |Allgemeine Gefahrenabwehr 0,250 3,600 2,700 0,400 6,950
332120 |Uberwachung ruhender und flieRender Verkehr 0,400 11,433| 3,200 15,033
332130 |Gewerbewesen 0,750 0,667 1,000 0,600 0,400 3,417
332140 [StraBenreinigung 0,500 0,400 0,900
332310 |Verkehrswesen 1,000 2,500 0,200 3,700
332410 |Ausweis- und Meldewesen (Stadtbiro) 0,779 9,779 10,558
334010 [Personenstandsangel/Namen/Staatsangehdrigkeit 5,000 5,000
337010 |Gefahrenabwehr im Brandschutz 4,800 1,600 0,800 0,200 7,400
337020 [Gefahrenvorbeugung im Brandschutz 1,000 1,000
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-- Blatt 2 -- Teil B: Beschéftigte
Zahl der Stellen Zahl der am
Entgeltgruppen nach dem TV6D Beschétftigte nach dem 30.06.2008 Erlauterungen/
Teil- Produktbezeichnung zZusammen Stellenplan tatsachlich Vermerke
haushalt 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 02a 2 2009 2008 besetzten Stellen
337030 [Service fur Dritte 2,200 10,400 1,200 0,800 14,600
467010 |[Planung/Realisi./Sanierung Griin-/Spielflachen 0,200 0,800 1,000
467020 |Pflege und Unterhaltung &ffentl. Griinflachen 0,200 0,200( 1,285 2,000| 0,500] 1,000 5,185
469010 [Umwelt umd Altlasten 0,200 1,519 0,750 2,469
469020 [Naturschutz 0,200 2,500 2,700
469030 |Abfallwirtschaft 0,250 0,250 0,500
470010 |Friedhofe 0,200 1,000 0,500 1,700
515110 |Zentrale Jugendhilfsdienste 2,000 3,475 1,000{ 1,000 7,475
515610 |Kinder- und Jugendférderung 0,800 7,250 1,000( 1,000 1,000 1,000 12,050
515620 [Jugendsozialarbeit 2,000 0,200 2,200
515630 [Jugendbildungswerk 0,200 2,993 1,000 4,193
515710 |Forderung der Erziehung in der Familie 0,200 3,847 0,156 4,203
515720 |[Hilfen flr junge Menschen und deren Familien 1,000 1,000 1E9ATZ kw
515720 |[Hilfen flr junge Menschen und deren Familien 0,500 9,617 0,714 10,831
515730 |Andere Aufgaben 0,300 5,970 0,234 6,504
515810 |Kindertagesbetreuung 3,000 1,780 0,500 5,280 3E9ATZkw; 1,311 E 8 ATZ kw
515810 |Kindertagesbetreuung 1,260 2,000 15,084 67,131 3,883| 5,324 0,779 7,448 102,909
515820 |Kinder(h)ort Richtsberg 0,440 5,324 0,546 3,500 9,810
515830 |Kinderbetreuung in Tagespflege 1,000 1,000 1E9ATZ kw
515830 |Kinderbetreuung in Tagespflege 0,300 1,000 0,500 1,800
550010 |Soziale Dienstleistungen 1,000 1,000
550010 |Soziale Dienstleistungen 4,627 0,200 4,827
550020 |Forderung v Tragern der fr Wohlfahrtspfl und soz. Leistungen 0,600 1,000{ 0,200 1,000 2,800
550030 |Gesetzl. Pflicht- und Entschadigungsleistungen 2,000 1,500 0,200 3,700
555010 |Wohnungswesen 1,000 1,000 1E9ATZ kw
555010 |Wohnungswesen 1,000 4,000] 0,200 5,200
660010 |Verwaltung/Bewirtschaftung bebauter Grundstiic 1,000 1,000 1E9ATZ kw
660010 |Verwaltung/Bewirtschaftung bebauter Grundstiic 0,500 1,000 0,500| 1,428| 1,000| 1,446| 53,840 59,714
660020 |Allgemeine Bauverwaltung 0,300 1,000 1,000 0,641| 2,428 5,369
660030 |Vermessung 0,200 1,000 2,000 1,000 3,000 0,500 2,000 9,700
662010 |Verw./Bewirtsch. von Grundstticken(nicht 60.2) 0,500 0,925 0,175 1,600
662020 |Zweckgerichtete Grundstlicksbeschaffung/-verauBerung 0,500 0,575| 0,325 1,400
663010 |Aufgaben der Bauaufsichtsbehérde 1,000 1,000 1E 11 ATZ kw
663010 |Aufgaben der Bauaufsichtsbehérde 2,000( 1,000 3,000 1,844| 0,779 8,623
665010 |Planen/Bau/Unterh.stadteigeneBauten/Haustechn 2,000 9,000| 0,500 1,500 1,000 1,000| 11,500 26,500
666010 [Verkehrsanlagen 0,800 1,000 3,841 3,000 0,800 2,000| 1,000 12,441
666020 |Stadtentwa ung 0,641 1,000 1,000 1,000 0,500 4,141
666030 |Wasserwirtschaft 0,200 0,800 0,200 1,200
Stellenplan 2009 6,641| 9,623| 5,000 47,689| 16,695| 120,050| 144,932| 2,000 99,547| 84,784| 12,355| 11,393| 65,383| 3,500 629,591 606,009 574,087(*)
\
Stellenplan 2008 8,641| 8,623| 5,000| 44,779| 17,740| 112,746] 133,082| 2,000f 95.494| 85,577 12,355| 9,726] 66,746] 3,500 606,009

*) daneben 53 Auszubildende
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TEatE Teil C: Zusammenstellung
Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatséchlich besetzten
2009 2008 Stellen am 30.06.2008 Erlauterungen
Teil- Produktbezeichnung Beam- | Beschaft- Beam- Beschéft- Beam- Beschéft-
haushalt ten- tigte Zusam- ten- tigte Zusam- ten- tigte Zusam-
stellen TV6D men stellen TV6D men stellen TV6D men
000140 |Revision/Priifung/Beratung/Erstell v Gutachten 4,000 3,000 7,000
000140 |Revision/Priifung/Beratung/Erstell v Gutachten 0,500 0,500
000220 |Foérderung der Gleichberechtigung 2,546 2,546
000610 [Personalrat 1,000 3,500 4,500
009010 |Organisation u Dokument. komm. Willensbildung 6,000 4,000 10,000
110010 |Zentrale Verwaltungsdienstleistungen (bis 2008) 0,145 0,145
110020 [Wahlen 0,600 0,600
110210 [Personaldienstleistungen 9,540 17,076] 26,616
110310 |Zentrale Verwaltungs- und Organisationsdienstleistungen 5,144 3,500 8,644
110310 |Zentrale Verwaltungs- und Organisationsdienstleistungen 3,427 3,427
110510 |Archivdienstleistungen 2,000 1,000 3,000
110550 |Presse und Offentlichkeitsarbeit 1,000 1,000 2,000
110800 |Beteiligungen 0,330 0,330
111010 [luK 4,100 13,000 17,100
111020 |Druckerei, Logistik und Telefon 12,959] 12,959
120010 |Haushaltswirtschaft und sonstige allg. Finanzwirtschaft 2,540 1,539 4,079
120020 |[Steuern und Gebuhren 2,330 2,039 4,369
120030 |Kasse, Buchhaltung/Verwahrung v Wertgegenstan 3,330 9,500 12,830
130010 |Rechtsberatung und Vertretung 2,100 1,500 3,600
161010 |Bauleitplanung/Landschaftsplanung 0,200 0,200
161020 |Stadterneuerung 0,200 0,200
161030 |Stadtentwicklung/Strategische Planungen 0,200 0,200
161040 |Stadtgestaltung, Denkmalschutz 0,200 0,200
161050 |Bau-, Planungsberatung/O-Arbeit/Verschiedenes 0,200 0,200
161510 |Statistik und Stadtanalyse 0,100 1,200 1,300
161520 |Stadtentwicklungsplanung 1,000 1,000
161520 |Stadtentwicklungsplanung 15,909] 15,909
182010 |Wirtschaftsférderung und Regionalentwicklung 1,800 1,800
240010 [Sonstige schulische Aufgaben 1,000 1,000
240010 [Sonstige schulische Aufgaben 2,500 10,619] 13,119
240040 [Medienzentrum 1,000 4,668 5,668
240050 |Bereitstellung und Betrieb von Grundschulen 1,690 1,690
240050 |Bereitstellung und Betrieb von Grundschulen 0,500 30,329 30,829
240060 |Bereitsst. u Betrieb Kombinierter Grund-/Haupt-/ Realschulen 1,000 1,000
240060 |Bereitsst. u Betrieb Kombinierter Grund-/Haupt-/ Realschulen 7,431 7,431
240070 |Bereitstellung und Betrieb von Gymnasien 0,409 0,409
240070 |Bereitstellung und Betrieb von Gymnasien 11,370 11,370




Stellenplan 2009

TRate= Teil C: Zusammenstellung
Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatséchlich besetzten
2009 2008 Stellen am 30.06.2008 Erlauterungen
Teil- Produktbezeichnung Beam- | Beschaft- Beam- Beschéft- Beam- Beschéft-
haushalt ten- tigte Zusam- ten- tigte Zusam- ten- tigte Zusam-
stellen TV6D men stellen TV6D men stellen TV6D men
240080 |Bereitstellung und Betrieb von Beruflichen Schulen 1,000 1,000
240080 |Bereitstellung und Betrieb von Beruflichen Schulen 15,693| 15,693
240090 |Bereitstellung und Betrieb von Forderschulen 5,796 5,796
240100 |Bereitstellung und Betrieb von Gesamtschulen 3,779 3,779
241010 |Kulturelle Foérderung 2,010 2,010
241020 |Kulturelle Veranstaltungen 2,678 2,678
241030 |Veranstaltungsdienstleistungen 6,769 6,769
242010 |Foérderung des Sports 3,641 3,641
242010 |Fo6rderung des Sports 0,100 1,000 1,100
243010 |VHS 1,000 6,468 7,468
244010 |Medien, -vermittlung, -kompetenzférderung 8,019 8,019
332010 |Auslanderwesen 0,500 0,500
332010 |Auslanderwesen 5,750 1,000 6,750
332110 |Allgemeine Gefahrenabwehr 1,100 6,950 8,050
332120 [Uberwachung ruhender und flieRender Verkehr 0,700 15,033] 15,733
332130 |[Gewerbewesen 0,100 3,417 3,517
332140 |Straenreinigung 0,050 0,900 0,950
332310 [Verkehrswesen 1,300 3,700 5,000
332410 |Ausweis- und Meldewesen (Stadtbiiro) 3,000 10,558] 13,558
334010 |Personenstandsangel/Namen/Staatsangehdrigkeit 3,107 5,000 8,107
337010 [Gefahrenabwehr im Brandschutz 9,750 7,400 17,150
337020 |Gefahrenvorbeugung im Brandschutz 1,100 1,000 2,100
337030 |Service fir Dritte 2,400 14,600 17,000
467010 |Planung/Realisi./Sanierung Grin-/Spielflachen 1,000 1,000
467020 |Pflege und Unterhaltung 6ffentl. Griinflachen 5,185 5,185
469010 [Umweltumd Altlasten 2,469 2,469
469020 |[Naturschutz 0,762 2,700 3,462
469030 |Abfallwirtschaft 0,500 0,500
470010 |Friedhofe 1,700 1,700
515110 |Zentrale Jugenhilfsdienste 9,000 7,475 16,475
515610 |Kinder- und Jugendférderung 0,100 12,050 12,150
515620 |Jugendsozialarbeit 2,200 2,200
515630 |Jugenbildungswerk 0,100 4,193 4,293
515710 |Foérderung der Erziehung in der Familie 4,203 4,203
515720 |Hilfen fur junge Menschen und deren Familien 1,000 1,000
515720 |Hilfen fur junge Menschen und deren Familien 0,200 10,831] 11,031
515730 |Andere Aufgaben 6,504 6,504
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TRate Teil C: Zusammenstellung
Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatséchlich besetzten
2009 2008 Stellen am 30.06.2008 Erlauterungen
Teil- Produktbezeichnung Beam- | Beschaft- Beam- Beschéft- Beam- Beschéft-
haushalt ten- tigte Zusam- ten- tigte Zusam- ten- tigte Zusam-
stellen TV6D men stellen TV6D men stellen TV6D men

515810 |Kindertagesbetreuung 5,280 5,280

515810 |Kindertagesbetreuung 0,100 102,909( 103,009

515820 |Kinder(h)ort Richtsberg 9,810 9,810

515830 |Kinderbetreuung in Tagespflege 1,000 1,000

515830 |Kinderbetreuung in Tagespflege 1,800 1,800

550010 |Soziale Dienstleistungen 1,000 1,000

550010 |Soziale Dienstleistungen 0,400 4,827 5,227

550020 |Foérderung v Tragern der fr Wohlfahrtspfl und soz. Leistungen 0,400 2,800 3,200

550030 |Gesetzl. Pflicht- und Entschadigungsleistungen 8,248 3,700 11,948

555010 |Wohnungswesen 0,500 1,000 1,500

555010 |Wohnungswesen 2,500 5,200 7,700

660010 [Verwaltung/Bewirtschaftung bebauter Grundstiic 1,000 1,000

660010 |Verwaltung/Bewirtschaftung bebauter Grundstiic 3,000 59,714 62,714

660020 |Allgemeine Bauverwaltung 2,000 5,369 7,369

660030 |Vermessung 9,700 9,700

662010 |Verw./Bewirtsch. von Grundstiicken(nicht 60.2) 0,300 1,600 1,900

662020 |Zweckgerichtete Grundstlicksbeschaffung/-verduf3erung 0,700 1,400 2,100

663010 |Aufgaben der Bauaufsichtsbehorde 1,000 1,000

663010 |Aufgaben der Bauaufsichtsbehorde 1,000 8,623 9,623

665010 |[Planen/Bau/Unterh.stadteigeneBauten/Haustechn 26,500 26,500

666010 |Verkehrsanlagen 12,441 12,441

666020 |Stadtentwésserung 1,000 4,141 5,141

666030 [Wasserwirtschaft 1,200 1,200

Stellenplan 2009 gesamt: 108,881 629,591| 738,472 109,721 606,009 715,730 104,226 574,087 678,313




	Erläuterungen
	Stellenplan
	Führungspositionen auf Probe
	Teil A Beamte
	Teil B Beschäftigte
	Teil C Zusammenstellung


