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Erhalt des Ausbildungsstandortes Marburg fiir Hebammen

Beschlussvorschlag:

Die Stadtverordnetenversammlung wird gebeten das beigefiigte Schreiben des
Universitatsklinikums GiefRen und Marburg (UKGM) vom 02.03.2021 zum Erhalt der
Hebammenausbildung in Marburg zur Kenntnis zu nehmen.

Sachverhalt:

Die Stadtverordnetenversammlung hat den Magistrat mit Beschluss vom 28.02.2020
aufgefordert, sich gemeinsam mit dem Landkreis Marburg-Biedenkopf fur den Erhalt des
Ausbildungsstandortes Marburg fiir Hebammen einzusetzten. Auf eine gemeinsame Initiative
von Stadt und Landkreis hat die Geschéaftsfiihrung des UKGM mit Schreiben vom
02.03.2021 geantwortet.

Das Schreiben wird in der Anlage zur Kenntnis gegeben.

Dr. Thomas Spies
Oberburgermeister
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lhr Schreiben vom 10.02.2021 zum Erhalt der Hebammenausbildung in Marburg

Sehr geehrte Frau Landrétin Friindt,
sehr geehrter Herr Oberbiirgermeiste Dr. Spies,

herzlichen Dank fiir Ihr Schreiben vom 10.02.2021 zum Erhalt der Hebammenausbildung in Marburg.

Sie beziehen sich auf unser Schreiben von August 2020, in dem wir den damaligen Sachstand unserer
Bemiihungen zum Aufbau eines dualen Studienganges ,Hebammenwesen (B.Sc.)” dargestellt haben.

Neben mehreren Gesprichen zwischen dem Land, der Hochschule Fulda sowie der THM in enger
Abstimmung mit der Philipps-Universitait Marburg und der Justus-Liebig-Universitdt in GieRen sind
inzwischen ebenfalls wesentliche Entscheidungen durch das HMWK getroffen worden.

Die Anzahl der Studienplitze im Hebammenwesen wurde seitens des HMWK nach aktuellem Stand fir
Hessen wie folgt festgelegt:

e jahrlich 45 Platze fiir die Hochschule in Fulda
e jahrlich 25 Platze fiir die THM in GielRen
e jdhrlich 50 Platze fiir den Raum Frankfurt (Hochschule noch nicht festgelegt)

Die Hochschule Fulda bemiiht sich insbesondere darum, diese Anzahl zu erhdhen, da jetzt ohne die
Kooperation mit dem jeweiligen Standort diese Zahl an Studienpldtzen bereits geplant ist.

Fiir die UKGM GmbH zeichnet sich derzeit ein getrennter Weg ab. Der Standort GieRen steht in
Kooperationsgesprachen mit der THM, der Standort Marburg fiihrt gemeinsam mit dem Fachbereich und
der Universitat sehr konkrete Gespriche mit der Hochschule Fulda. Das Universitatsklinikum Marburg wird
hierbei eine eigenstidndige Rolle im Sinne eines Campus-Modells einnehmen. Dies bedeutet, dass wir hier
sowohl den praktischen als auch den theoretischen Teil des Studiums durchfiihren werden. So wird es
méglich, durch ein einheitliches Ausbildungskonzept eine hohe Qualitdt des Studiums in Fulda mit der
umfangreichen Erfahrung hier in Marburg zu verbinden und so konkret die Studierenden flr die Region
auszubilden. Wir sehen in diesem Konstrukt den bestmdglichen Weg der Fortsetzung des aktuellen sehr
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erfolgreichen Modells immer mit dem Ziel vor Augen, die Versorgung der Stadt und des Landkreises
Marburg-Biedenkopf verantwortlich sicherzustellen und unsere Region weiterhin zu einem attraktiven Ort
fur Familien zu machen.

Wir halten Sie zum weiteren Stand informiert und stehen jederzeit gerne fiir ein Gesprach zur Verfligung.

Mit freundlichen GriiBen

Universitatskliniken GieRgn und Marburg GmbH

Dr. Gunther i3, M. Sc. Dr. Sylvia|Heinis
der Geschaftsfiihrung Kaufmannische Geschéftsfiihrerin
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