
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Sport- und Fitnesskauffrau*kaufmann 

Aufgabenprofil 

 Gestaltung von Organisationsabläufen und Verwaltungsprozessen 

 kundenorientiertes Arbeiten sowie Arbeiten im Team 

 Mitwirken bei der Entwicklung und Erarbeitung von Konzepten über Sport- und Dienstleistungsangebote 

 Geschäftsvorgänge des Rechnungswesens und Kalkulationen 

 Erarbeitung von Marketingkonzepten, Erstellung von Statistiken 

 Bearbeitung personalwirtschaftlicher Vorgänge 

 Planung und Organisation von Sportveranstaltungen 

 Verwaltung von Sportstätten 

 Beschaffen von Waren und Dienstleistungen 

 Öffentlichkeitsarbeit 

Anforderungsprofil: 

 guter mittlerer Bildungsabschluss 

 gute Kenntnisse in Deutsch 

 Interesse an Sport, IT und Rechnungswesen 

 Sorgfalt und Organisationstalent 

 körperliche Fitness 

 Einsatzbereitschaft 

 Flexibilität 

 Zielstrebigkeit 

 Teamfähigkeit 

 soziale Kompetenzen 

 Belastbarkeit 

 interkulturelle Kompetenzen 

Organisation der Ausbildung: 

 Praktische Ausbildung:  
o Fachdienst Sport sowie im Finanz- und Personalbereich und dem Fachdienst Presse und Öffentlichkeits-

arbeit der Universitätsstadt Marburg 
o mehrmonatiges Praktikum in einem Fitnessstudio und bei der Marburg Tourismus und Marketing GmbH 

 

 Theoretische Ausbildung:  
o Max-Weber-Schule in Gießen 

 

 Prüfungen:  
o Zwischenprüfung nach der Hälfte der Ausbildungszeit 
o Abschlussprüfung zum Ende der Ausbildungszeit 

 

 Dauer der Ausbildung:  
o in der Regel 3 Jahre 
o Beginn zum 01.08., 15.08. oder 01.09. eines Jahres 

 

 Arbeitszeit und Vergütung:  
o 39 Stunden/ Woche 
o Ausbildungsvergütung nach TVAöD (Tarifvertrag für die Auszubildenden des öffentlichen Dienstes) 

 

 Ausbildungsrhythmus:  
o jährlich 

 

WWW.MARBURG.DE/AUSBILDUNG 


