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TOP 1 - Begrifung und Vorstellungsrunde

Die stadtische Sozialplanerin Monique Meier begrif3t die teilnehmenden
Projektgruppenmitglieder und die Gaste zum zweiten Arbeitstreffen.

Die Tagesordnung wird vorgestellt. Es gibt keine Anmerkungen
beziehungsweise Anderungswiinsche.

Das Schwerpunktthema der heutigen Sitzung ist die ,Digitale Teilhabe von
Menschen mit Beeintrachtigungen und Behinderungen in Marburg®.

Es folgt eine kurze Vorstellungsrunde aller Anwesenden.

Die Prasentationsfolien der Sitzung sind im Anhang des Protokolls eingefiigt.
Die Protokolle stehen online zur Verfigung: www.marburg.de/teilhabe

TOP 2 - Schwerpunktthema: ,,Digitale Teilhabe von Menschen

mit Beeintrachtigungen, Behinderungen in Marburg*“

2.1 Kurzer Einstieg in das Thema, Ziele des heutigen Termins

Anhand der Folie 3 gibt die Sozialplanerin einen Uberblick tiber die
Handlungsbereiche des aktuellen Aktionsplans. Der Schwerpunkt der heutigen
Sitzung liegt im Handlungsbereich ,Kommunikation und Information“ und im
Fokus steht die ,Digitale Teilhabe“
Der Paritatische hat ein eigenes Projekt hierzu: #GleichimNetz mit vielen
Anregungen und Impulsen: https://www.der-paritaetische.de
Zitat und Leitsatz: ,Doch so selbstverstandlich, wie wir digitale Angebote
nutzen, gibt es auch immer Hirden. Auch hier gilt: Alle missen mitgenommen
werden.”
Die Fragestellungen des heutigen Termins sind:
1. Was tun wir schon auf kommunaler Ebene? Angebote und Bestehendes
2. Was kénnen wir noch zuséatzlich machen?

Bedarfe benennen - Handlungsansatze entwickeln

2.2 Die Freiwilligenagentur Marburg-Biedenkopf e.V.

Doris Heineck von der Freiwilligenagentur Marburg e.V. nimmt an der heutigen
Sitzung als Gast teil. Anhand der Folien 5 bis 12 stellt sie die Angebote und
Ansétze der FAM vor.

Die Freiwilligenagentur hat ihre Biros am Rudolphsplatz im BIP, dem
Beratungszentrum mit integriertem Pflegestltzpunkt. Die FAM férdert
Engagement, vermittelt organisationstbergreifend Engagement, berat neutral
und kostenfrei. Sie besitzen Expertise in der Freiwilligenkoordination.

Das Projekt ,Freiwillige als Digital-Lots*innen® ist ein Kooperationsprojekt mit
der Servicestelle fur Vereine (LK & FAM). Derzeit arbeiten 16 Personen mit.
Die Ziele sind: digitale Teilhabe erméglichen und Bertihrungsangste abbauen.
Gewinnung von Freiwilligen, die unterstiitzen kénnen.

Niedrigschwellige Angebote: Gelegenheiten schaffen, zu Gben und eigene
Erfahrungen zu sammelin.

Angebote fur Einzelpersonen schaffen, aber auch fir Vereine/lnitiativen.



http://www.marburg.de/teilhabe
https://www.der-paritaetische.de/

Die Zielgruppe sind Menschen, die wenig oder keine Erfahrungen mit
digitalen Medien haben.

Zu den Voraussetzungen fur Freiwillige gehért die Freude an digitalen
Themen und an der Wissensweitergabe. Das Wissen Uber einzelne
Themenschwerpunkte ist ausreichend. Es gibt ein Angebot an Schulungen

fur angehende Digital-Lots*innen. Den inhaltlichen und zeitlichen Rahmen
bestimmen die Freiwilligen selbst.

Zu den Einsatzgebieten gehort die Betreuung / die Sprechstunde im
1:1-Verhaltnis, zum Beispiel die Smartphone- und Tabletsprechstunde.

Des Weiteren gehdren hierzu die Angebote fir Gruppen und
Multiplikator*innen, zum Beispiel die Schulung von Burgerhelfer*sinnen und

die Unterstiitzung von Vereinen und Vernetzung.

Die Smartphone-Sprechstunden finden in Marburg (BIP), neu am Richtsberg
im Beratungs- und Begegnungszentrum (BBGZ), in Michelbach, im Lahntal,
Bad Endbach und in Cdlbe statt.

Nach der Darstellung des Projektes ,Digital-Lots*innen® durch Doris Heineck
folgt ein Austausch im Plenum.

Bedarfe:

- Die technische Ausstattung ist oftmals nicht vorhanden. Es muisste eine Liste
mit allen zuganglichen technischen Geraten geben. Beispielsweise kdnnen im
Gleichberechtigungsreferat Tablets ausgeliehen werden. Ziel ware ein
Bundeln von Informationen und Zugangswegen (Ansprechpersonen).

- Des Weiteren waren Hausbesuche sinnvoll. Hier regt Bernd Duve-Papendorf
an, dies mit der VDK Fachberatung zur Wohnraumanpassung zu kombinieren.
Beim VDK gibt es bereits ausgebildete ,Burgerhelfer*innen®.

2.3 Digitale Teilhabe alterer Menschen — Ideen und Ansatze

Als Gaste zum Thema ,Digitale Teilhabe alterer Menschen® nehmen heute
llka Wolkau von der stadtischen Altenhilfe und Geschéftsstelle des Senioren-
beirats und Petra Heuser von der Altenplanung der Stadt teil.

llka Wolkau hat einen Handlungsansatz fir den Aktionsplan 2022 entworfen
und stellt dem Plenum die Uberlegungen und gesetzten Ziele vor.

Die Beratung alterer Menschen und ihrer Angehdrigen zu Fragestellungen
rund um das Alter zahlt schon lange zu den kostenlosen Angeboten der Stadt
Marburg im Bereich der Altenhilfe. Die Beratung findet in den stadtischen
Raumlichkeiten oder als zugehende Beratung in den Wohnungen der
Ratsuchenden statt.

Eine Idee: Die aufsuchende Arbeit kann zukinftig auch zur Hilfestellung bei
digitalen Fragen genutzt werden (Hausbesuche).

Ziel ist es, alteren Menschen die Mdglichkeit zu geben, mit ihnren Angehdérigen,
Bekannten und/oder im Freundeskreis durch den Austausch von personlichen
Nachrichten, Fotos und/oder Filmen in Verbindung zu bleiben. Dartber hinaus
kdnnen altere Menschen mit Bildtelefonie und/oder Videokonferenzen lernen,
den direkten, personlichen Kontakt mit ihren Angehdrigen im digitalen Raum
eigenstandig zu pflegen (praventiv gegen Vereinsamung).

Geplant ist im 2. Halbjahr 2022 bzw. 1. Halbjahr 2023:

die Schulung zur Digitallotsin mit einem Schulungsangebot der FAM

sowie Hospitation bei der von der FAM organisierten Smartphone- und
Tablet-Sprechstunde.




Des Weiteren wird fiir das 2. Halbjahr 2023 folgendes Ziel gesetzt:

In Absprache mit dem Seniorenbeirat wird, neben Einzelberatungen durch die
Altenhilfe, die auf Wunsch der Ratsuchenden zugehend oder in den Raumen
des BiP stattfinden, die Integration des Angebotes ,digitale Teilhabe alterer
Menschen® in die Sprechstunde des Seniorenbeirats angestrebt.

Der Handlungsansatz wird im Plenum besprochen und als sehr positiver
Schritt gesehen. Die MaRnahme wird in der vorgestellten Form in den Plan
aufgenommen.

llka Wolkau berichtet anschlie3end noch ergdnzend von einer Handreichung
der BAGSO - Bundesarbeitsgemeinschaft der -Seniorenorganisationen e.V..

Der Link zu der Broschure ,Wegweiser durch die digitale Welt* lautet:
https://www.bagso.de/publikationen/ratgeber/wegweiser-durch-die-digitale-welt/

Petra Heuser stellt hieran ankntpfend eine weitere Broschiire der BAGSO vor

mit dem Titel: ,Bildung und Digitalisierung fur altere Menschen.

Im Fokus: Vielfalt starken: www.bagso.de

Petra Heuser berichtet von den Ideen der Altenplanung. Ein Entwurf fir einen

Handlungsansatz liegt noch nicht vor. Es folgt ein Austausch im Plenum.

Im Plenum wird besprochen, dass zur Zielgruppe éltere Menschen und auch

Altere mit Migrationshintergrund gehéren. Bei den Fragestellungen ist auch

das ,Nicht-Verstehen® mit zu bedenken, sowohl was die Sprache als auch evtl.

Schwerhdérigkeit betrifft.

Hierzu erganzt Angela Schonemann, dass Uber das Angebot ,In Wurde teilha-

ben“ Gber einen Handlungsansatz zum Thema ,Schwerhdérigkeit” nachgedacht

wird (bis hin zur Gehorlosigkeit).

Monique Meier verweist auf den Ansatz der VHS im aktuellen Aktionsplan:

»Zugang schaffen zu VHS Kursen fiur gehérlose Menschen®

Bedarfe:

- Es wird angeregt, mit dem Digital-Lots*innen auch in die Werkstatten zu
gehen. Hier gibt es auch Bedarf und den Wunsch nach digitaler Teilhabe.
Eine Vernetzung der FAM mit den Werkstatten wird angeregt. Auch Gber
Peer-Beratungen in dem Bereich ist weiter nachzudenken.

- Neben der digitalen Teilhabe fiir Altere sind auch fiir junge Menschen
Angebote zu schaffen. Ziel ist eine barrierefreie Plattform. Das Team von
Girls*Unite fragt nach Ansprechpersonen (Anmerkungen: Monique Meier hat
zum nachsten Termin die Leiterin des Fachdienstes Jugendférderung als
Gast eingeladen / Medienarbeit, Angebote fir Madchen etc.)

Vernetzung: Die Zusammenarbeit ist hier sehr wichtig, um gemeinsame Ziele

zu verfolgen. Angela Schénemann hat zum Thema ,Aufbau einer barrierefrei-

en Plattform® Informationen im Nachgang der Sitzung geschickt:

- digitale Barrierefreiheit vom Chaos Computer Club, 3 Beitrage:

- media.ccc.de - How to digitale Barrierefreiheit?
Einfihrung in das Thema digitale Barrierefreiheit. Rechtliche Grundlagen
und existierende Standards. Barrieren, die im Alltag existieren ...
https://media.ccc.de/v/rc3-323135-how_to_digitale barrierefreiheit

- media.ccc.de - Barrierefreiheit - Quo vadis?
https://media.ccc.de/v/rc3-2020-164-barrierefreiheit-quo-vadis-

- media.ccc.de - State of the accessibility Wie steht es eigentlich gerade um
die Barrierefreiheit im Cyberspace
https://media.ccc.de/v/rc3-2021-r3s-872-state-of-the-accessibility#t=1394
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2.4 Raus ins Leben — Befragung fir passende Angebote

Heike Klewinghaus ist Mitglied der begleitenden Projektgruppe und hat
beim ersten Arbeitstreffen den aktuellen Handlungsansatz ,Raus ins Leben —
digitale Teilhabe® vorgestellt.
Als Vorbereitung fur weitere Umsetzungsschritte erfolgt derzeit eine Befragung
zur digitalen Teilhabe vom Fachdienst Soziale Leistungen.
Heike Klewinghaus erortert zun&chst den Ablauf und das Ziel der Befragung.
Es wurden 1.700 Personen angeschrieben, die Grundsicherung, Hilfe zum
Lebensunterhalt und Hilfe in besonderen Lebenslagen erhalten.
Ziel ist eine Bestandsaufnahme, um darauf aufbauend bedarfsgerechte
Angebote zu schaffen. Die Anschreiben wurden auch in einfacher Sprache
verschickt. Antwort waren auf allen Wegen maglich:
digital, per E-Mail, Post, Telefon.
Die Fragestellungen waren: Konnen Sie bereits digital teilhaben oder
gibt es Grinde, die dies verhindern? Was brauchen Sie, um digital teilhaben
zu konnen? Der entsprechende Fragebogen ist auf Folie 15 abgebildet.
Bisher sind 146 Ruckmeldungen eingegangen. Heike Klewinghaus gibt einen
Uberblick zur Altersstruktur der Teilnehmenden (Folie 16) und stellt eine Aus-
wahl an Kommentaren vor.
Neben den Kommentaren auf den Folien 17 und 18 wird mit dem Protokoll
eine Zusammenstellung aller bisherigen Rickmeldungen und Kommentare
mitverschickt.
- Bedarfe:
Es wird Software benétigt. Gewiinscht werden Gerate, die mdglichst
kostenfrei genutzt werden kdnnen. Zudem sind Lotsen zu den
bestehenden Angeboten sinnvoll und wichtig.
Idee fur einen Handlungsansatz: eine Datenbank aufbauen, in der nicht nur

bereits bestehende Angebote (wie z.B. die Digitallots*innen der Freiwilligen-
agentur) zum Erlernen der technischen Gerate und der Software etc. zusam-
mengestellt werden, sondern u.a. auch Abgabestellen fiir (Leih-) Laptops etc..
Frage: Wo ist diese Datenbank sinnvoll zu verorten? Wer kann diese Aufgabe
ubernehmen?

2.5 Austausch uUber weitere Bedarfe und Ansatze

Es folgt ein Austausch tber weitere Ideen. Die zusammengestellten Bedarfe
und Ansatze sind jeweils bei 2.2, 2.3 und 2.4 schon benannt worden.

TOP 3 - Weitere Erarbeitung des Aktionsplans 2022

Monique Meier berichtet von dem aktuellen Entwicklungsstand des
Aktionsplans. Seit dem letzten Treffen sind zahlreiche Kontaktaufnahmen und
Gesprache erfolgt (siehe Folie 20):

u.a. mit dem KJC/RehaPro, Girls*Unite, dem Fachdienst Gesunde Stadt, dem
Landestheater, Fachdienst Stadtgrin zum Thema ,Inklusive Spielplatze®,
Fachdienst Hochbau zum Thema ,Barrierefreiheit".

Des Weiteren wurden zum Thema ,Bescheide und Informationen in einfacher
Sprache® angeschrieben: die Auslanderbehdrde, der Fachdienst Wohnungs-
wesen, der Fachbereich Kinder, Jugend, Familie® und insbesondere der
Fachdienst Kinderbetreuung.

Es wird angeregt zum Thema ,Einfache Sprache® Andrea Fritzsch vom WIR-
Vielfaltszentrum miteinzuladen.



Als neuer Handlungsansatz wurde das Thema ,Inklusive Begegnungsforde-
rung“ von der stadtischen Koordinierungsstelle Gemeinwesenarbeit im
Fachbereich Soziales und Wohnen eingebracht.

Isabelle Abanda ist heute als Gast anwesend und stellt kurz den Handlungs-
ansatz und die Ziele vor.

Ziel ist die Begegnungsférderung unterschiedlicher Zielgruppen alters- und
sozialstrukturiibergreifend als Beitrag zu einem harmonischen Miteinander.
Soziale Kontakte und Begegnungen sind wie die Einschrankungen durch die
Pandemie offenbart haben, essentiell fur den gesellschaftlichen Zusammen-
halt. Das gilt gerade auch flir Nachbarschaften und ganze Stadtteile.

Es sollen Orte als barrierefreie Begegnungsangebote geschaffen werden.

TOP 4 - Folgetermine und Schwerpunktthemen

Die Projektgruppe hat die Aufgabe, den Prozess eng zu begleiten und
mitzugestalten. Im Zentrum steht der Austausch, auch mit Gasten zu
einzelnen Themen und auch das direkte Ansprechen von Kooperations-
partner*innen.

In der Projektgruppe werden weitere mogliche Mal3hahmen beraten und neue
Projekte/Handlungsansétze besprochen. Auf der Grundlage der bisherigen
Gesprache wurden Folgetermine und Schwerpunktthemen festgelegt.
Monique Meier stellt die Ubersicht der folgenden Termine vor:

3. Arbeitstreffen am 8. Juni 2022, 15:30 - 17:30 Uhr
Schwerpunktthema: ,Geschlechterperspektive®
Fachliche Einfihrung: Laura Griese (Stadt Marburg,
Gleichberechtigungsreferat/Referentin EU-Charta) und
Katharina Nickel (Frauennotruf Marburg),
Gaste: Klara Ackermann und Mira Haselhorst (Girls*Unite)

4. Arbeitstreffen am 23. Juni 2022, 15:30 bis 17:30 Uhr
Schwerpunktthemen: ,Das Angebot RehaPro“ und Austausch zu
,Bescheiden in einfacher Sprache*
Gast: Dr. Pia Hoppe (Landkreis Marburg-Biedenkopf, Fachbereich InA
KJC, Fachdienstleitung Projektmanagement/RehaPro)

5. Arbeitstreffen am 21. Juli 2022, 15:30 - 17:30 Uhr
Schwerpunktthemen: ,Inklusive Spielplatze und
inklusive Schulhofgestaltung”
Fachliche Einfuhrung: Celia Meggers und André Vespermann
(Stadt Marburg, Fachdienst Stadtgrin)
Gast: Stefan Deichmann

6. Arbeitstreffen am 13. September,15:30 bis 17:30 Uhr

Schwerpunktthema: Struktur des Aktionsplans
Abschluss, Zeitplan zur Vero6ffentlichung

e Die Unterlagen sind online veroffentlicht: https://www.marburg.de/teilhabe
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Folie 3 - Handlungsbereiche, Fokus der heutigen Sitzung
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* Gesundheit und Pflege
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Behinderungen in Marburg

TOP 2 - Digitale Teilhabe von Menschen mit

immer Harden. Auch hier gilt: Alle mdssen mitgenommen werden.”
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Beeintrachtigungen und Behinderungen in Marburg

.Doch so selbstverstandlich, wie wir digitale Angebote nutzen, gibt es auch

eigenes Projekt: https.//www.der-paritaetische.de

Was tun wir schon auf kommunaler Ebene? Angebote und Bestehendes
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Was kisnnen wir noch zusatzlich machen? Bedarfe = Handlungsansatze
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Folie 5 - Freiwilligenagentur Marburg-Biedenkopf e.V.

Freiwilligen Agentur Marburg -
Biedenkopf e.V.

Am Rudolphsplatz im BIP
Beratungszentrum

mit integriertem
Pflegestiitzpunkt
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Folie 6 - Profil der FAM

Wir

- fordern Engagement

- vermitteln Engagement organisationsubergreifend

- beraten neutral und kostenfrei

. besitzen Expertise / Know-How in Freiwilligenkoordination
- entwickeln bedarfsgerechte Ldsungen

- handeln auf Grundlage der allgemeinen Menschenrechte

gemal
TI
Hebzwerk hr freiwilliges Engag




Folie 7 - Projekt Freiwillige als Digital-Lots*innen

Projekt , Freiwillige als Digital-

Lots*innen”

Kooperationsprojekt: Servicestelle fiur Vereine/LK & FAM

Ziele:

* Digitale Teilhabe ermoéglichen und Berlhrungsangste abbauen

* Gewinnung von Freiwilligen, die unterstiitzen kénnen

* Niedrigschwellige Angebote: Gelegenheiten schaffen, zu uben und
eigene Erfahrungen zu sammeln

* Angebote fir Einzelpersonen schaffen, aber auch fir
Vereine/Initiativen

Zielgruppe: Menschen mit wenig oder keine Erfahrungen mit
digitalen Medien

Bimilblﬂ.ll
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* Freude an digitalen Themen und an
Wissensweitergabe

» Wissen uber einzelne Themenschwerpunkte ist
ausreichend

» Angebot an Schulungen fur angehende Digital-
Lots*innen

* |nhaltliche und zeitliche Rahmen bestimmen die
semsnuam - Freiwilligen selbst

LTIV
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Folie 9 - Einsatzgebiete

Einsatzgebiete

* Betreuung/Sprechstunde, 1:1, z. B.
Smartphone- und Tabletsprechstunde

* Angebote fur Gruppen und Multiplikatoren, z.
B. Schulung von Blrgerhelfer:innen

* Unterstlitzung von Vereinen und Vernetzung

Smartphone-
Sprechstunden:

» Marburg, BIP
+ Richtsberg

+ Michelbach

« Lahntal,

« Bad Endbach
+ Colbe

* Beratungvon
Vereinen

..m..m

11



Folie 11 - Burgerschaftliches Engagement

- ,Burgerschaftliches Engagement kann
man nicht herstellen, aber man kann
Bedingungen schaffen, unter denen es
sehr wahrscheinlich ist, dass
Blirgerinnen und Blrger Lust haben,
mitzumachen.” (Zitat von Prof. Dr.

Gerald Hither)
-ginu-l
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Folie 13 - 2.3 Digitale Teilhabe alterer Menschen

MARBURG

UNIVERSITATSETADT

2.3 Digitale Teilhabe alterer Menschen

Gaste: llka Wolkau

Stadt Marburg, Altenhilfe, Geschaftsstelle des
Seniorenbeirats

Petra Heuser
Stadt Marburg, Fachdienst Altenplanung

Folie 14 - 2.4 Raus ins Leben — Befragung fur Angebote

RBURG

UNIYERSITATSETADT

2.4 Raus ins Leben - Befragung fiir Angebote
Befragung zur digitalen Teilhabe: A
Wir interessieren uns dafiir,
wie es lhnen damit geht.

Konnen Sie bereits digital teilhaben oder = =
gibt es Griinde die dies verhindern? Tt
Was brauchen Sie, e 1
um digital teilhaben zu kénnen? :.:_.T:-.:: ------ T
Ihre Antworten helfen uns Angebote ——

zu entwickeln, die zum Bedarf passen. =
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Folie 15 - Fragebogen zur digitalen Teilhabe

Fragebogen zur digitalen Teithabe:
Viwten Dusk 0t Tue Tedratere
ich kaen wn Smanphone nataemn O O Nen |17 kb winde en Qerna Rrnen
’ 1
ich kann ween PC futzen O Ll Nen | 11 winde 5 geime lemen
Tt haen E-Mads schvsden I L Nen KD wirde 69 Qame Semen
Ioh kann das lermat vtzen Cda [ New (Grung?
Ich kann Diatesen. Fiyer usw. von =p ) O Nen
aner Wetmsde hatumernsen h 2 >
‘ 4
ich kann aud dem Smarphone ogder » O Nemn
#f dem PC Speie spomien =3 =
. +
Ich kann Videcs st Sen
Smariphons oo dem PC el L N
arachauen
Ich barn an Videchorferersen » 1 bown | L Das wirde <h geme
\sirmtenan = = daprobieron
+ + -
Moctien Sw mr srer Arbefagrugpe
2t Duptaten Terhate g |G  Uben
Haben Sie sohom snmal von s "
Wt Reay” (VR gebarn? (2 2. ch eernwe (nt rutne | - NN, Kh kerne es ricnt
Lo
Haben Sie inderesse, a0 evem
Virseal Reatity Angotor fur 2 Ja. ch wirde mech | L1 keh kerne Programme
met BPUNDN Peme Agen und mene |
MYtuarbenen? Gandarioan Ocwr ideen 21 KD 3N pIOgEMTYTReran
srbrngen
In wekcher Aleeagrippe befinges | - 1834 U384 LAS-M
$lo sich? C85-64 D85=74 LI 75und ater
.M Narw
Dorfen w met Bren Kontak! suf- el

Folie 16 - Altersstruktur der Teilnehmenden

| ﬁi

ARBURG g

UNIVERSITATSSTADT «

Ware S wm Mews Asmeriumgen Wameien she retteden it e S
v e et

Ergebnisse der
Befragung

Konsequenzen

Altersstruktur der Teilnehmenden

Altersverteilungaller
angeschriebenen Personen
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Folie 17 - Angeschriebene Personen und Kommentare

Angeschriebene Personen: Grundsicherung, Hilfe z. Lebensunierhalt,
Hilfe in bes. Lebenslagen

Antwort: Auf allen Wegen maglich (digital, Mail, Post, Telefon)
Rickmeldungen: bisher 146

Frauen/Manner: 20/68

Kommentare:

+ "Brauche wirklich Hilfe zur Aulenwelt, um besser Kontakt halten zu kdnnen,

+* "Tochier benatigh unterstitzende Menschen, die helfen kénnen das Intemet zu
nutzen, Forthildungen fir Betreuer-innen, die Internetinhalte fur Menschen mit
kegnitiven Einschrankungen ernéaglichen kdnnten und dies im Alltag im betr.
Wohnen oder in TagesfGrderstatten, z.B. der Lebenshilfe anbieten wirden,

* Es isibesser als nichis (besonders in den Lock Down Phasen) das Digitale zu
nutzen, als "Fensier zur Welt, aber ich werde mich nig daran gewahnen, nichi in
der Lage zu sein, am kulturellen Leben teilnehmen zu k&nnen.

* (lachediche 5 € jedes Jahr mehr???; einmal Eiscreme genieften, da ist es weg).
Da bleikt fur Teilhake an kulturellen Veranstaliungen nichts dkrig. Gar nichis. Ich

bange da schon, dass ich eines Tages Computer und Smariphone aufgeben muss,
well das ja avch Geld kostet”

Folie 18 - Riickmeldungen und Zitate

+ Finanzielle Maglichkeiten sind begrenz! (Existenzminimum), es ist unrealistisch Geld
fiir Smariphone/Computer und Intemetanschiuss anzusparen. Dies wird auch immer
als Argument z.B. fir Renovierung der Waohnung oder neue Mébel vom Sozialamt
genutzi, obwaohl die Leisiungen gerade mal so fir Essen, Kleidung efc. ausreichen,
Wirde es eine finanziele FSrderung in Bezug auf digitale Tellhabe geben wirde,
wirde ich dies sehr germne nutzen. lch habe groies Interesse daran den Umgang mit
neusn Medien zu lemen. AuBerdem ware ich 50 auch wesentlich selbststandiger und
informierter (Zunahme der Digitalisierung: vor allem wahrend Corona) Aulerdem

wiare es gut, wenn es gine Maglichkeit geben wirde den Umgang zu lermen z.B.
Computerkurs (kostenlos, niedrigechwellig)

* Telefonisch: Ehefrau spricht kein Deutsch. Sie braucht das nicht.,

+ Meine Oma machte lieber alles in Papierform

« Guten Tag! Gerne wirde ich mich betelligen und teilhaben, ibr Angebat finde ich sehr
ansprechend. Was mir hierfir fehlt, ist nicht nur gin fehlendes Endgerat, sondem

auch eine Ansprache die die Zeit hat und die Geduld. Ich wurde mich freuen, von
ihnen zu lesen,
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Folie 19 - 2.5 Austausch Uber weitere Bedarfe und Ansétze

MARBURG

UNIYERSITATSETADT

2.5 Austausch liber weitere Bedarfe und Ansatze

1. Was kann noch getan werden?
Bedarfe - Handlungsempfehlungen

2. Welche Kooperationspartner*innen sollten noch
eingebunden werden?

3. Austausch Uber weitere mogliche Mallnahmen
Handlungsansatze

Folie 20 - TOP 3 - Weitere Erarbeitung des Aktionsplans 2022

MARBURG £*

UHIYERSITATSETADT

TOP 3 - Weitere Erarbeitung des Aktionsplans 2022
« Neu:
- Inklusive Begegnungsforderung

|sabelle Abanda, Stadt Marburg, Koordinierungsstelle Gemeinwesenarbeit
im Fachbereich Soziales und Wohnen

Kontaktaufnahme nach 1. Termin am 4.04.2022:

KJC/RehaPro, Girls*Unite, Fachdienst Gesunde Stadt, Landestheater,
Fachdienst Stadtgrin (Spielplatze), Fachdienst Hochbau

Bescheide und Informationen in einfacher Sprache: Auslanderbehorde,
Fachdienst Wohnungswesen, Jugendamt, Fachdienst Kinderbetreuung
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Folie 21 - TOP 4 - Folgetermine und Themen

ﬂ

MARBURG

TOP 4 - Folgetermine und Themen

3. Arbeitstreffen am 8. Juni 2022, 15:30 - 17:30 Uhr
Thema: ,Geschlechterperspektive®

4. Arbeitstreffen am 23. Juni 2022, 15:30 bis 17:30 Uhr
Themen: ,Das Angebot RehaPro* und Austausch
zu ,Bescheiden in einfacher Sprache”

5. Arbeitstreffen am 21. Juli 2022, 15:30 bis 17:30 Uhr
Themen: ,Inklusive Spielplatze und Schulhafe®

6. Arbeitstreffen am 13. September, 15:30 - 17:30 Uhr
Thema: Struktur des Aktionsplans (Abschluss)

Folie 22 - Folgetermine

MARBURG @

UHIYERSITATSETADT

3. Arbeitstreffen am 8. Juni 2022, 15:30 - 17:30 Uhr
Schwerpunktthema: ,Geschlechterperspektive”

Fachliche Einfahrung: Laura Griese (Stadt Marburg,
Gleichberechtigungsreferat/Referentin EU-Charta) und
Katharina Nickel (Frauennotruf Marburg),

Gaste: Klara Ackermann und Mira Haselhorst (Girls*Unite)

4. Arbeitstreffen am 23. Juni 2022, 15:30 bis 17:30 Uhr
Schwerpunktthemen: ,Das Angebot RehaPro” und
Austausch zu ,Bescheiden in einfacher Sprache”

Gast: Dr. Pia Hoppe (Landkreis Marburg-Biedenkopf, Fachbereich InA -
KJC, Fachdienstleitung Projektmanagement/RehaPro)
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Folie 23 - Folgetermine mit Link zu den Unterlagen: https://www.marburg.de/teilhabe

MARBURG

5. Arbeitstreffen am 21. Juli 2022, 15:30 - 17:30 Uhr
Schwerpunktthemen: ,Inklusive Spielplatze und
inklusive Schulhofgestaltung®

Fachliche Einfihrung: Celia Meggers und André Vespermann
(Stadt Marburg, Fachdienst Stadtgrin)

6. Arbeitstreffen am 13. September,15:30 bis 17:30 Uhr
Schwerpunktthema: Struktur des Aktionsplans

Abschluss, Zeitplan zur Veroffentlichung

Protokolle und Unterlagen: https://www.marburg.de/teilhabe
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