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Sehr geehrte Damen und Herren,
Liebe Mitglieder des Runden Tisches Integration,

vor unserem nichsten Treffen des Runden Tisches méchten wir einen Uberblick iiber den aktuellen
Stand geben.

Auf Grundlage der bisherigen Arbeit des Runden Tisches Integration — zum Beispiel ,,Gemeinsame
Erklarung® mit der Stadtverordnetenversammlung (2008) und Ergebnisse der Arbeitsgruppen des
Runden Tisches — hat die Lenkungsgruppe der Stadtverwaltung ,Integration, Migration,
Ausldnderbehorde® ein Handlungskonzept erarbeitet. In dieser Lenkungsgruppe sind auch der
Integrationsbeauftragte Shérif Korodowou und der Auslédnderbeirat vertreten. Der Konzeptvorschlag
umfasst folgende Handlungsfelder:
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Dieses Handlungskonzept wird den politischen Gremien der Universititsstadt Marburg spétestens im
Herbst 2018 zur Beratung vorgelegt und auch mit dem Runden Tisch Integration diskutiert werden.

Parallel dazu arbeitet der Runde Tisch Integration zu Schwerpunktthemen weiter. Das erste Thema, mit
dem wir uns intensiv beschéftigen wollen, ist Arbeitsmarkt und Integration. Dieses Thema
konkretisieren wir am 14. August 2018.

Wir freuen uns tiber den Austausch mit Thnen und auf die weitere Zusammenarbeit am Runden Tisch
Integration der Universitétsstadt Marburg.

Mit freundlichen Griilen

1.A. Dr. Christine Amend-Wegmann
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