
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Erzieher*in 

Aufgabenprofil: 

 Betreuung und Förderung von Kindern und Jugendlichen 

 Beobachten des Verhaltens und Empfindens von Kindern und Jugendlichen und Analyse dessen nach pädagogi-
schen Grundsätzen 

 Vorbereitung und Durchführung von Aktivitäten und pädagogischen Maßnahmen und Dokumentation der Ergeb-
nisse dieser Maßnahmen 

 Förderung der körperlichen und geistigen Entwicklung von Kindern und Jugendlichen 

 Zubereitung leichter Speisen 

 Behandlung leichter Verletzungen und Anleitung bei Körperpflege- und Hygienemaßnahmen 

 Reflektion der erzieherischen Arbeit im Team 

 Information und Beratung von Eltern bzw. Erziehungsberechtigten 

Anforderungsprofil: 

 mittlerer Bildungsabschluss und Abschluss als staatl. geprüfte*r Sozialassistent*in oder andere einschlägige Be-

rufsausbildung oder Bestehen einer Feststellungsprüfung 

 Konflikt- und Kommunikationsfähigkeit 

 Einfühlungsvermögen und Verantwortungsbewusstsein 

 umfangreiches Allgemeinwissen sowie Interesse für Kunst, Musik, Natur, Sprache und Bewegung 

 soziale Kompetenzen 

 interkulturelle Kompetenzen 

Organisation der Ausbildung: 

 Fachtheoretischer Ausbildungsteil:  
o 2 Jahre vollschulisch mit 34 Unterrichtsstunden/ Woche, z. B. an der Käthe-Kollwitz-Schule in Marburg, 

Fachschule für Sozialwesen 
o zwei 6-wöchige Praktika 

 

 Praktische Ausbildung:  
o 1 Jahr Berufspraktikum (nach erfolgreicher fachtheoretischer Abschlussprüfung) 

hier: Kindertageseinrichtungen oder Betreuungseinrichtungen 
 

 Prüfungen:  
o fachtheoretische Abschlussprüfung zum Ende des fachtheoretischen Ausbildungsteils 
o methodische Prüfung zum Ende des Berufspraktikums 

 

 Dauer der Ausbildung:  
o 5 Jahre (2 Jahre Ausbildung zur*zum Sozialassistent*in, 2 Jahre vollschulische Ausbildung, 1 Jahr Be-

rufspraktikum) 
 

 Arbeitszeit und Vergütung:  
o 39 Stunden/ Woche während der Praktika 
o keine Vergütung während der schulischen Ausbildung, im Berufspraktikum ein Entgelt nach dem Tarifver-

trag für Praktikant*innen des öffentlichen Dienstes (TVPöD) 
 

 Ausbildungsrhythmus  
o jährliche Einstellung von Berufspraktikant*innen 
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