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UNIVERSITATSSTADT

Veranstaltungskauffrau*kaufmann

Aufgabenprofil:

Konzeption und Organisation von Veranstaltungen sowie deren kaufméannische Vor- und Nachbereitung

Entwicklung von Konzepten fur bspw. Messen, Konzerte oder Ausstellungen inkl. Kalkulation von Veranstaltungs-
risiken und Kosten

Erstellung von Leistungsangeboten fir Veranstaltungen
Akquirierung, Beratung und Betreuung von Kundinnen und Kunden

Erstellung und Umsetzung von Ablauf- und Regieplanen unter Berticksichtigung von veranstaltungstechnischen
Anforderungen, Gegebenheiten und Vorschriften sowie betriebswirtschaftlichen Rentabilitatsaspekten

Durchfiihrung von Erfolgskontrollen und Erstellung von Abrechnungen
Erstellung von Marketing- und Werbekonzepten
Bearbeitung von personalwirtschaftlichen Vorgéangen

Anforderungsprofil:

guter Realschulabschluss

Kreativitat

Kommunikationsfahigkeit

Kunden- und Serviceorientierung
Kontaktbereitschaft

gute Ausdrucksfahigkeit in Deutsch und Englisch
Interesse an Mathematik, Wirtschaft und Recht
IT-Kenntnisse

Organisationstalent

Einsatzbereitschaft

Flexibilitat

Zielstrebigkeit

Teamfahigkeit

Soziale Kompetenzen

Belastbarkeit

interkulturelle Kompetenzen

Organisation der Ausbildung:

Praktische Ausbildung:
o Erwin-Piscator-Haus sowie im Finanz- und Personalbereich und dem Fachdienst Presse und Offentlich-
keitsarbeit der Universitatsstadt Marburg

Theoretische Ausbildung:
o Paul-Julius-von-Reuter-Schule in Kassel

Prifungen:
o Zwischenprifung nach der Halfte der Ausbildungszeit
o Abschlusspriifung zum Ende der Ausbildungszeit

Dauer der Ausbildung:
o inder Regel 3 Jahre
o Beginn zum 01.08., 15.08. oder 01.09. eines Jahres

Arbeitszeit und Vergutung:
o 39 Stunden/ Woche
o Ausbildungsvergutung nach TVAGD (Tarifvertrag fur die Auszubildenden des offentlichen Dienstes)

Ausbildungsrhythmus:

o unterschiedliche Rhythmen i§
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MEIN TEAM,
DEINE STADT.




